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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение об общем собрании работников 

Государственного бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад № 24 Московского района Санкт – 

Петербурга (далее - Положение) разработано в соответствии с 

Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Уставом Государственного бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детский сад № 24 

Московского района Санкт – Петербурга (далее - ДОО). 

1.2. Положение обозначает основные задачи и компетенции общего 

собрания работников ДОО, определяет состав, права и 

ответственность  собрания, а также взаимосвязь с другими органами 

самоуправления и делопроизводство. 

1.3. Общее собрание работников ДОО (далее  - Общее собрание) 

является коллегиальным органом управления ДОО, создаётся и 

действует в соответствии с Уставом ДОО и данным положением.  

1.4. Общее собрание является постоянно действующим органом 

управления деятельностью ДОО. 

1.5. Каждый работник ДОО с момента заключения трудового договора и 

до прекращения его действия является членом Общего собрания 

трудового коллектива. 

1.6. Общее собрание действует в целях реализации и защиты прав и 

законных интересов сотрудников ДОО. 

1.7. Решение, принятое Общим собранием в пределах его полномочий и 

не противоречащее законодательству РФ, Уставу ДОО, является 

обязательным для исполнения всеми работниками. 

 

2. Задачи Общего собрания ДОО 

2.1. Общее собрание работников ДОО содействует осуществлению 

управленческих начал, развитию инициативы трудового коллектива. 

2.2. Общее собрание реализует право на самостоятельность ДОО в 

решении вопросов, способствующих оптимальной организации 

образовательной и финансово – хозяйственной деятельности. 

3. Компетенции  Общего собрания ДОО 

К компетенции Общего собрания относится: 

 принятие правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных 

нормативных актов ДОО, за исключением отнесенных к компетенции 

Педагогического совета; 

 рассмотрение и принятие проекта новой редакции устава ДОО, 

проектов изменений и дополнений, вносимых в устав ДОО; 
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 утверждение ежегодного отчета о поступлении и расходовании 

финансовых и материальных средств ДОО, а также отчета о 

результатах самообследования; 

 рассмотрение и обсуждение вопросов стратегии развития ДОО; 

 рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического 

обеспечения и оснащения образовательного процесса; 

 заслушивание отчетов руководителя ДОО и коллегиальных органов 

управления ДОО по вопросам их деятельности; 

 принятие решений по вопросам охраны ДОО, организации 

медицинского обслуживания и питания воспитанников и другим 

вопросам, регламентирующим деятельность ДОО; 

 рассмотрение иных вопросов деятельности ДОО, вынесенных на 

рассмотрение руководителем ДОО, коллегиальными органами 

управления ДОО. 

4. Организация деятельности общего собрания ДОО 

4.1. В заседании Общего собрания могут принимать участие все 

работники ДОО.  

4.2. С правом совещательного голоса в Общем собрании могут 

принимать участие представители Совета родителей. 

4.3. Общее собрание собирается не реже 2 раз в календарный год. 

4.4. Общее собрание считается правомочным, если на его заседании 

присутствует 50% и более от числа работников ДОО.  

4.5. На заседании Общего собрания избирается председатель и секретарь 

собрания. 

4.6. Председатель: 

 организует деятельность Общего собрания; 

 информирует работников ДОО о предстоящем заседании не менее чем 

за 5 дней; 

 организует подготовку и проведение заседания; 

 определяет повестку дня заседания Общего собрания; 

 контролирует выполнение решений Общего собрания. 

4.7. Решения на Общем собрании принимаются большинством голосов 

от числа присутствующих членов Общего собрания и оформляются 

протоколом. 

5. Взаимосвязь Общего собрания работников ДОО с другими 

органами самоуправления. 

5.1. Общее собрание работников организует взаимодействие с другими 

коллегиальными органами самоуправления - педагогическим 

советом и т.д.: 
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 через участие представителей трудового коллектива в заседаниях 

педагогического совета; 

 представление на ознакомление педагогическому совету материалов, 

готовящихся к обсуждению и принятию на заседании Общего 

собрания;  

 внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемым 

на заседаниях педагогического совета и другими коллегиальными 

органами. 

6. Права Общего собрания 

6.1. Общее собрание имеет право: 

 участвовать в управлении ДОО; 

 направлять предложения и заявления Учредителю, в органы 

государственной власти, в общественные организации. 

6.2. Каждый работник имеет право: 

 потребовать обсуждения Общим собранием трудового коллектива 

любого вопроса, касающегося деятельности ДОО, если его 

предложение поддержит не менее одной трети членов Общего 

собрания ДОО; 

 при несогласии с решением Общего собрания высказать свое 

мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол. 

 

7. Ответственность Общего собрания 

7.1. Общее собрание несет ответственность: 

 за выполнение, выполнение не в полном объёме или невыполнение 

закрепленных за ним решений; 

 соответствие принимаемых решений законодательству Российской 

Федерации, нормативным актам, уставу ДОО; 

 за компетентность принимаемых решений. 

8. Делопроизводство 

8.1. Решения Общего собрания ДОО оформляются протоколом. 

Протокол подписывается председателем и секретарём. 

8.2. В протоколе фиксируются: 

 дата проведения; 

 количественное присутствие (отсутствие) членов трудового 

коллектива; 

 приглашенные лица (Ф.И.О., должность); 

повестка дня; 
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 ход обсуждения вопросов; 

 предложения, рекомендации и замечания членов трудового коллектива 

и приглашенных лиц; 

 решение. 

8.3. Нумерация протоколов общего собрания ведётся от начала учебного 

года. 

8.4. Книга протоколов Общего собрания нумеруется постранично, 

прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью 

ДОО. 

8.5. Книга протоколов Общего собрания трудового коллектива хранится 

в документации заведующего ДОО пять лет и передается по акту 

(при смене руководства организации или передаче в архив). 

9. Заключительные положения. 

9.1. Настоящее Положение об Общем собрании является локальным 

нормативным актом ДОО, принимается на Общем собрании 

работников ДОО и утверждается приказом заведующего. 

9.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

9.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и 

дополнения к Положению принимаются в порядке, 

предусмотренном п.9.1. настоящего Положения. 

9.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений 

отдельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая 

редакция автоматически утрачивает силу. 
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Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 24 

Московского района   Санкт-Петербурга 

 

Лист ознакомления 

С Положением об Общем собрании работников Государственного бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детский сад № 24 Московского района Санкт 

– Петербурга ОЗНАКОМЛЕНЫ: 

№ ФИО сотрудника Должность  Дата Подпись  

1. Агаева Офелия Алгулу Кызы помощник воспитателя   

2. Алексеева Жанна Юрьевна кухонный рабочий   

3. Андреева Наталия Сергеевна помощник воспитателя   

4. Аронштам Анжела Михайловна воспитатель   

5. Бадика Марина Сергеевна помощник воспитателя   

6. Байло Лилия Николаевна помощник воспитателя   

7. Байрамова Гюльчин Джаваншир кызы воспитатель   

8. Благина Алла Петровна музыкальный руководитель   

9. Бойцова Анна Николаевна заведующий хозяйством   

10. Бороздунова Жанна Анатольевна зам.зав. по АХЧ   

11. Бутынец Наталья Григорьевна воспитатель   

12. Васильева Наталья Анатольевна помощник воспитателя   

13. Васильева Мария Александровна помощник воспитателя   

14. Волохова Елена Валентиновна воспитатель   

15. Гасанова Диана Насрудиновна помощник воспитателя   

16. Грибовская Елена Анатольевна учитель-логопед   

17. Дан Петр Степанович уборщик помещений   

18. Данилова Галина Викторовна  воспитатель   

19. Должикова Елена Владимировна заведующий   

20. Долобешкина Анастасия Сергеевна воспитатель   

21. Дунаевская Наталья Алексеевна машинист по стирке белья   

22. Ильченко Наталия Николаевна воспитатель   

23. Кузьмичева Ирина Александровна учитель-логопед   

24. Кулак Елена Вильевна музыкальный руководитель   

25. Кулекина Марина Анатольевна воспитатель   

26. Лазоева Ирина Юрьевна воспитатель   

27. Лерман Марина Александровна помощник воспитателя   

28. Лёшина Наталия Николаевна воспитатель   

29. Медведева Ирина Евгеньевна воспитатель   

30. Некрасова Любовь Геннадьевна повар    

31. Николаева Каринна Сергеевна воспитатель   

32. Норева Елена Викторовна помощник воспитателя   

33. Окунькова Татьяна Викторовна воспитатель   

34. Осадчая Ольга Анатольевна помощник воспитателя   

35. Осипова Анна Михайловна воспитатель   

36. Пашученкова Елена Викторовна воспитатель   

37. Петрова Юлия Юрьевна воспитатель   

38. Пинчук Елена Викторовна воспитатель   
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39. Плешкова Светлана Валерьевна воспитатель   

40. Пырина Ирина Евгеньевна специалист по охране труда   

41. Сагадеева Наталья Геннадьевна музыкальный руководитель   

42. Самиев Акмал Зафаржонович уборщик территории   

43. Сидорова Александра Аркадьевна помощник воспитателя   

44. Сыдыкова Нуриля Александровна воспитатель   

45. Трофимова Екатерина Сергеевна воспитатель   

46. Ушакова Галина Сергеевна воспитатель   

47. Фалеева Татьяна Владимировна воспитатель   

48. Федорова Алина Олеговна повар   

49. Филимонова Оксана Сергеевна делопроизводитель   

50. Хубиева Анжела Муаедовна старший воспитатель   

51. Чернышова Анна Валентиновна воспитатель   

52. Шарапова Ксения Николаевна помощник воспитателя   
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